Opleidingsfiche Ll mA

Hiérarchische lijn

SAFETY ACADEMY

DOELGROEP v' Bewustmaking en motivatie van de hiérarchische lijn met betrekking tot
haar taken, opdrachten en verantwoordelijkheden op het vlak van

v" Welzijn van de werknemers met het doel arbeidsongevallen en
beroepsziektes te helpen voorkomen.

TOELATINGS v" Minimum 18 jaar
VOORWAARDEN

AANTAL v Max 15
DEELNEMERS

OPLEIDINGSDUUR v 4h

PROGRAMMA Theorie

Taken en opdrachten van de hierarchische lijn

Voorstellen en adviezen in het kader van het dynamisch
risicobeheersingssysteem

Onderzoek ongevallen en incidenten

Controle op de arbeidsmiddelen

Opsporen van pshychosociale risico’s

Advies inwinnen van de IDPB

Controleren en verdeling van de taken volgens de bekwaamheid,
opleiding, ontvangen instructies van de werknemers

Waken over de naleving en het begrijpen van de instructies

Het onthaal van nieuwe werknemers organiseren en een ervaren
werknemer aanduiden

LA ]

s

ATTESTERING v De deelnemer ontvangt een attest van deelname

PRAKTISCHE De klant zorgt voor
AFSPRAKEN

een leslokaal met beamer of tv scherm
een whiteboard
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